
 

  Retten        Löschen        Bergen       Schützen       jeden Tag  -   jederzeit 
 

 
Freiwilliges Soziales Jahr 2024/2025 
 

Die Stadt Pfullingen sucht für den Fachbereich 4 – Team Brand- und Katastrophen- 
schutz – zum 1. September 2024 einen 
 

Freiwilligdienstleistenden (m/w/d) 
 

welche/r sich bei unserer Feuerwehr einbringen möchte. 
 

Das interessante Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 Unterstützung des technischen Bereiches durch Mitarbeit in der Atemschutz- 

und Schlauchwerkstatt und bei der Fahrzeug- und Ausrüstungspflege unter 
Anleitung 

 Mitarbeit bei der Digitalisierung  
 Mitarbeit in der Brandschutzerziehung und Brandschutzunterweisung 
 Kurierfahrten 
 Weitere Aufgaben im gesamten Portfolio der Feuerwehr sind möglich  
 Eine aktive Teilnahme am Einsatzdienst ist bei entsprechender Ausbildung 

vorgesehen 
 

Ihr Profil: 
 Sie haben Interesse daran, einen Einblick in die verschiedenen Aufgaben 

der Feuerwehr Pfullingen zu erhalten? 
 Sie sind mindestens 18 Jahre alt 
 Führerschein Klasse B 
 Teamfähigkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit 

 

Wünschenswert: 
 Abgeschlossene Truppmannausbildung Teil 1  
 Sprechfunkausbildung 
 Atemschutztauglichkeit nach dem Grundsatz der Eignungsbeurteilung 

Atemschutzgeräte 
 Atemschutzgeräteträgerausbildung 

 

Wir bieten: 
 Ein spannendes Jahr im Tagdienst 
 Eine vielseitige, interessante, verantwortungsvolle und selbstständige 

Tätigkeit 
 Ein angenehmes und offenes Arbeitsklima sowie eine fachliche Anleitung 
 Erweiterung der sozialen, fachlichen und persönlichen Kompetenzen 
● Eine Begleitung des Freiwilligendienstes durch den IB – Freiwilligendienste  

     Reutlingen – Internationaler Bund e.V. 
 

Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen der Feuerwehrkommandant der 
Freiwilligen Feuerwehr, Herr Dietmar Rall, unter der Telefonnummer 07121 972-0  
zur Verfügung. Für personalrechtliche Fragen wenden Sie sich an die Teamleitung 
Personal/Organisation der Stadt Pfullingen, Frau Traude Staiger-Kächele, unter der  
Telefonnummer 07121 7030-1100.  
 
Wir freuen uns auf Ihre E-Mail-Bewerbung (zusammengefasst in einer Datei im 
Format .pdf oder .docx). Richten Sie diese bis spätestens 05. Mai 2024 an 
karriere@pfullingen.de. Wir werden die Unterlagen nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens unter Beachtung des Datenschutzes vernichten. 


